
Ihre Karriere bei Hitachi Astemo

Seit über 40 Jahren entwickeln und vertreiben wir Ersatzteile für den internationalen Ersatzteil-
markt. Mit unseren über 100 Mitarbeitenden am Standort Espelkamp sind wir Partner aller nam-
haften Automobilhersteller. Starre Konzernstrukturen? Nicht bei uns. Trotz der Konzernzugehörig-
keit haben wir unseren Mittelstandcharakter und die flachen Hierarchien bewahrt. Wir von Hitachi 
Astemo Aftermarket Germany sind ein engagiertes Team, das mit gegenseitigem Respekt und auf 
Augenhöhe zusammenarbeitet. Wir denken nicht nur an die Mobilität von morgen, sondern auch an 
den Mitarbeitenden von morgen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Außendienstmitarbeiter Italien Automotive Aftermarket (m/w/d)

Ihre Aufgaben u.a.:

•	 Marktanalyse, Akquisition von Neugeschäften 
und Betreuung von Bestandskunden in Italien

•	 Produktpräsentation und Koordination von tech-
nischen Schulungen bei Kunden und Interes-
senten

•	 Teilnahme an kundeninternen Messen und 
internationalen Ausstellungen

•	 Aufbau, Entwicklung und Pflege positiver Ge-
schäfts- und Kundenbeziehungen per Telefon, 
Videochat/Anruf oder E-Mail

•	 Verantwortung für die Maximierung der Markt-, 
Produkt-, Verkaufs- und Rentabilitätsziele

•	 Unterstützung bei der kontinuierlichen Errei-
chung der durch die Vertriebsleitung vorgege-
benen Verkaufsziele

Ihr Profil / Ihre Qualifikationen:

•	 Studium der Betriebs- oder Ingenieurswissen-
schaften oder vergleichbar

•	 Erfahrung und gute Vernetzung im italienischen 
Automotive Aftermarket (im Außendienst)

•	 Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten, 
insbesondere im Rahmen internationaler Teams

•	 Italienisch auf muttersprachlichem Niveau und 
fließendes Business English

•	 Sicherer Umgang mit MS Office, einschließlich 
MS Excel

•	 Eigenmotiviert, selbstorganisiert und zuverlässig
•	 Gut strukturierte und qualitätsorientierte Arbeits-

weise

Hitachi Astemo Aftermarket Germany GmbH
https://aftermarket.hitachiastemo.com/emea

Wir bieten Ihnen:

•	 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wachsen-
den internationalen Unternehmen

•	 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
motivierten Team

•	 Angemessene, leistungsgerechte Vergütung
•	 Ein gutes Gesundheitsmanagement sowie Ver-

ständnis für familiäre Belange
•	 Eine erfolgsorientierte und wertschätzende 

Unternehmenskultur
•	 Regelmäßige Betriebsfeiern und Aktivitäten z.T. 

für die ganze Familie  

Wie wär‘s? Bewerben Sie sich jetzt! 
Bitte senden Sie Ihre komplette Bewerbung mit An-
gabe eines frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an 
mike.kuetemeier@hitachiastemo.com.

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Patrick Freier unter 
+49 (0) 171 1480496 gerne zur Verfügung.


